
 
 

 

Die Fachklinik Klosterwald gemeinnützige GmbH bietet 112 Therapieplätze für alkohol- und 

medikamentenabhängige Frauen und Männer. Zu unserem Team gehören Fachärzte für Psychiatrie, Psychotherapie 

und Allgemeinmedizin, psychologische Psychotherapeuten, Sozialtherapeuten, Ergotherapeuten, Physiotherapeuten, 

Krankenschwestern und Seelsorger wie auch eine hauseigene Küche, Hauswirtschaftler und Verwaltung, um auch 

administrative und organisatorische Dinge für unsere Patienten zu regeln. Dabei zeichnet sich unser Haus durch 

seine familiäre Atmosphäre aus und bietet einen Rückzugsort für die Therapie und Besinnung auf die individuelle 

Lebenssituation. 

 

Sie haben Freude an der Arbeit mit Menschen, arbeiten eigenverantwortlich und bringen ein hohes Maß an 
Engagement und Teamfähigkeit mit? 
 

Dann bewerben Sie sich gern ab sofort in unserer Klinik als 
 

Bereichsleiter Haustechnik (m/w/d)  
in Vollzeit  

 
Ihre Tätigkeitsschwerpunkte sind:  

 Personalverantwortung für ein Team bestehend aus 3 Mitarbeitern  

 Risiko- und Compliance Management, insbesondere in den Bereichen Arbeitssicherheit/-schutz sowie die 
Gewährleistung der Einhaltung gesetzlicher und ordnungsrechtlicher Bestimmungen  

 Gewährleistung und Sicherstellung eines effizienten Mitarbeiter-, Maschinen- und Materialeinsatzes sowie 
Budgetplanung 

 Zentraler Ansprechpartner für den Bereich Haustechnik im Objekt  

 Betreiben der gebäudetechnischen Anlagen und Sicherstellung der Funktionalität  

 Organisation, Steuerung und Kontrolle von Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten an gebäudetechnischen 
Anlagen durch Haustechniker und externe Dienstleister inkl. Rechnungsprüfung  

 Begleitung bei Umbau- und Sanierungsarbeiten, sowie Gewährleistungsverfolgung 

 Bedienung, Wartung und Instandhaltung gebäudetechnischer Anlagen  

 Störungs- und Fehlersuche sowie deren Beseitigung  
 
Unsere Erwartungen an Sie: 

 Erfolgreicher Berufsabschluss im Bereich Gebäudetechnik, HLS, Elektrotechnik oder vergleichbare 
Ausbildung  

 Mehrjährige einschlägige Berufserfahrungen im oben angegebenen Bereich  
             kaufmännische Kenntnisse  

 Erfahrungen mit der Planung, Kontrolle und Dokumentation von Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten  

 Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten sowie ein hohes Durchsetzungsvermögen und Stressstabilität  

 sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

 sehr gute MS-Office Kenntnisse 
 
Wir bieten: 

 einen anspruchsvollen und sicheren Arbeitsplatz in einer gesunden und renommierten Klinik 

 vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet 

 Mitarbeit in einem engagierten, freundlichen und aufgeschlossenen Team 

 regelmäßige interne und externe Fortbildungen und Supervisionen 

 Vergütung richtet sich nach dem Tarifvertrag AVR EmK (AVR Diakonie) 

 Alltagsversorgung 

 Zusatzversicherung  
 
 

Bitte senden sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 31.01.2020 möglichst per E-Mail (max. 5MB) an:  

Kristin Hesse-Ortlepp k.hesse@fachklinik-klosterwald.de oder postalisch an die Fachklinik Klosterwald gGmbH, 

Bahnhofstraße 33, 07639 Bad Klosterlausnitz. 
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